






2.4 Церемония вручения Премии пройдет 1 О ноября 2023 года в оффлайн формате; 

3. Требования к участникам и условия их допуска
3.1. К участию в Премии допускаются представители (предприятий, учреждений и 

организаций), а также представители физкультурно-спортивных клубов по месту работы, и 
государственных органов управления (далее - участники). 

3.2. Подать заявку на участие в Премии может любой субъект в развитии корпоративного 
спорта. Заявка на участие в Премии подается согласно шаблону через сайт премии: 
http://arcorps.ru/awards2023 

3 .3. На всех этапах Премии в каждом виде номинации участники должны представлять один 
или несколько проектов для презентации жюри премии. Одна компания может быть 
представлена в нескольких номинациях. 

3.4. Каждый проект в номинациях должен быть презентован и защищен на условиях 
проведения премии и предзащиты, в соответствии с Положением и таймингом Премии. 

3.5. Представитель организации несет ответственность за соблюдение всеми членами команды 
требований, настоящего Положения, регламентов и мер безопасности. 

3.6. Представитель обязан: 

своевременно подать информацию о проекте для предварительного просмотра 
членами жюри, в том числе и для отбора к конкурсу; 

обеспечивать участие членов команды в открытии, и закрытии Премии, награждение 
победителей и призеров Премии, и других событиях, включенных в программу 
Премии). 

3.7. Представитель имеет право: 

обращаться к Организационному комитету с вопросами, относящимися к 
конкретному виду программы, а также по вопросам закрывающих документов по 
участию в Премии. 

3.8. Организатор Премии вправе самостоятельно включать компании, проекты и/или 
специалистов в число номинантов Премии· 

3.9. Участник, подавший заявку, регистрируется организатором в списках участников конкурса. 
3.10. Направление заявки и оплата регистрационного взноса на участие в Премии является 

акцептом Заявителя на участие. 
3 .11. Размер регистрационного взноса для участия в 1 ( один) Номинации Премии составляет 

50 ООО (пятьдесят тысяч рублей) 00 копеек. 
3.12. К участию в Премии допускаются Заявители, оплатившие регистрационный взнос за 5 дней 

до начала. 
3 .13. Оплата регистрационного взноса осуществляется участником на реквизиты организатора, 

указанных в Приложении №2 к настоящему Положению. 

4. Сроки проведения Премии

4.1. 

4.2. 

4.3. 

4.4. 

4.5. 

Заявки на участие в Премии принимаются с 1 июня по 30 сентября 2023 года; 
Шорт лист Премии (далее - шорт лист): финальный список участников на премию, 

который бьm сокращён из более длинного списка кандидатов путем экспертного мнения 
жюри. 
Рассмотрение заявок на участие и определение шорт-листа Номинантов Премии проходит 
с 01 по 12 октября 2023 года; 
Онлайн-защиты Номинантов для определения победителя Премии проводится в режиме 
онлайн с 07 по 09 ноября 2023 года; 
Определение Победителей Премии проводится путем голосования экспертного совета 
жюри с 07 по 09 ноября 2023 года; 
Победители будут опубликованы на официальном сайте премии 
http://arcorps.ru/awards2023. Награждение Победителей пройдет 10 ноября 2023 года . 

















































































вовлечено от 21 % до 30% от 

общего количества сотрудников 

5 В спортивной программе 

вовлечено от 41 % и выше от 

общего количества сотрудников 

5. Презентация проекта и - Оценка соблюдения 1 Презентация проекта и качество Балл*4 
качество контента. регламента, качества и контента на низком уровне 

структурированности 2 Презентация проекта и качество 
контента, подачи материала контента на уровне ниже 
спикером среднего 

3 Презентация проекта и качество 

контента на среднем уровне 

4 Презентация проекта и качество 
контента на уровне выше 

среднего 

5 Презентация проекта и качество 

контента на высоком уровне 

Бесплатные: 

                     1. Лучшая региональная программа года по популяризации и развитию спорта и здорового образа жизни

1. Количество вовлеченных Премия присуждается за - % Вовлеченных человек 1 В спортивной программе Балл*4 

человек достижение высоких вовлечено от 1 % до 10% от 
показателей в рамках общего количества сотрудников 
реализации региональной 
программы 2 В спортивной программе 

вовлечено от 11 % до 20% от 

общего количества сотрудников 

3 В спортивной программе 

вовлечено от 21 % до 30% от 

общего количества сотрудников 

4 В спортивной программе 


























